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FORMAZIONE HACCP - Igiene degli alimenti

Punto 1 Cap XII All. 1| Reg CE 852/2004 — Accordo 29.04.2010 punto 7

ADDETTI ALLA MANIPOLAZIONE DI ALIMENTI (3 ORE)

Z  Codice corso Data lezione Ora inizio Ora fine Prezzo IVA esclusa
[ 3171 18 GIUGNO 2026 09:00 12:00 € 50,00
L] 3172 15 LUGLIO 2026 14:30 17:30 € 50,00
[ 3173 4 AGOSTO 2026 14:30 17:30 € 50,00

FORMAZIONE SICUREZZA LAVORATORI

Art. 37 d.lgs. 81/2008 — Accordo 59/CSR del 17 aprile 2025

Corsi erogabili da “soggetti formatori” come definiti al punto 1 Parte | dell’Accordo
59/CSR del 17 aprile 2025.

/2 Codice corso Data lezione Ora inizio Ora fine Prezzo IVA esclusa

In questo periodo non ci sono corsi in programma.
Per informazioni tel. 045 6260401

Su richiesta del datore di lavoro assistiamo le aziende nell’organizzazione di corsi
interni, ai sensi dell’Accordo 59/CSR del 17 aprile 2025 parte 11.2, erogati da
“docenti formatori”.
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PRIMO SOCCORSO

Art. 45 d.Igs. 81/2008 — d.m. 15/07/2003 n. 388

CORSO BASE AZIENDE GRUPPO B-C (12 ORE)

i Codice corso Data lezione Ora inizio Ora fine Prezzo IVA esclusa
24 GIUGNO 2026 08:30 17:30

O 3174 € 160,00
25 GIUGNO 2026 13:30 17:30
20 LUGLIO 2026 08:30 17:30

O 3175 € 160,00
21 LUGLIO 2026 13:30 17:30
25 AGOSTO 2026 08:30 17:30

O 3176 € 160,00
26 AGOSTO 2026 08:30 12:30

RINNOVO TRIENNALE AZIENDE GRUPPO B-C (4 ORE)

. Codlice corso Data lezione Ora inizio Ora fine Prezzo IVA esclusa
O 3177 25 GIUGNO 2026 13:30 17:30 € 80,00
O 3178 21 LUGLIO 2026 13:30 17:30 € 80,00
O 3179 26 AGOSTO 2026 08:30 12:30 € 80,00
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Art. 46 d.Igs. 81/2008 — d.m. 02/09/2021

CORSO BASE TIPO 1 - FOR (4 ORE)

Z Codice corso Data lezione Ora inizio Ora fine Prezzo IVA esclusa
11:30 13:30
] 3157 17 GIUGNO 2026 € 110,00
14:00 16:00
11:30 13:30
] 3162 13 LUGLIO 2026
14:00 16:00 € 110,00
11:30 13:30
] 3167 05 AGOSTO 2026
14:00 16:00 € 110,00
CORSO BASE TIPO 2 - FOR (8 ORE)
. Codlice corso Data lezione Ora inizio Ora fine Prezzo IVA esclusa
08:30 13:30
] 3156 17 GIUGNO 2026 € 180,00
14:00 17:00
08:30 13:30
] 3161 13 LUGLIO 2026 € 180,00
14:00 17:00
08:30 13:30
] 3166 05 AGOSTO 2026 € 180,00
14:00 17:00
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AGGIORNAMENTO QUINQUENNALE TIPO 1 — AGG (2 ORE)

Z Codice corso Data lezione Ora inizio  Ora fine Prezzo IVA esclusa
Ll 3158 17 GIUGNO 2026 14:00 16:00 € 80,00
Ll 3163 13 LUGLIO 2026 14:00 16:00 € 80,00
Ll 3168 05 AGOSTO 2026 14:00 16:00 € 80,00

AGGIORNAMENTO QUINQUENNALE TIPO 2 — AGG (5 ORE)

Z#  Codice corso Data lezione Ora inizio  Ora fine Prezzo iva esclusa
0 3159 17 GIUGNO 2026 11238 ggg € 120,00
0 3164 13 LUGLIO 2026 12238 1338 € 120,00
O 3169 05 AGOSTO 2026 12238 1338 £€120,00

AGGIORNAMENTO QUINQUENNALE TIPO 3 — AGG (8 ORE)

Z  Codice corso Data lezione Ora inizio Ora fine Prezzo IVA esclusa
08:30 13:30
3160
O 17 GIUGNO 2026 1400 17:00 € 180,00
08:30 13:30
3165
] 13 LUGLIO 2026 14:00 17:00 € 180,00
O 3170 05 AGOSTO 2026 08:30 ~ 13:30 € 180,00

14:00 17:00
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RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI - R.L.S.

Art. 37 d.Igs. 81/2008

CORSO BASE VALIDO PER TUTTI | SETTORI (32 ORE)

X~ Codice corso Data lezione Ora inizio Ora fine Prezzo IVA esclusa
01 LUGLIO 2026 08:30 17:30
06 LUGLIO2026 08:30 17:30

O 3180 € 320,00
10 LUGLIO 2026 08:30 17:30
14 LUGLIO 2026 08:30 17:30

AGGIORNAMENTO ANNUALE IMPRESE FINO A 50 LAVORATORI (4 ORE)

2 Codice corso Data lezione Ora inizio  Ora fine Prezzo IVA esclusa
O 3181 05 GIUGNO 2026 08:30 12:30 €90,00
O 3182 01 LUGLIO 2026 08:30 12:30 €90,00
O 3183 07 AGOSTO 2026 08:30 12:30 €90,00

AGGIORNAMENTO ANNUALE IMPRESE CON PIU' DI 50 LAVORATORI (8 ORE)

2 Codice corso Data lezione Ora inizio  Ora fine Prezzo IVA esclusa
O 3184 05 GIUGNO 2026 08:30 12:30 € 160,00
O 3185 01 LUGLIO 2026 08:30 17:30 € 160,00
O 3186 07 AGOSTO 2026 08:30 17:30 € 160,00
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LAVORI ELETTRICI PES-PAV

Art.37, 82 D.Lgs. 81/2008 - Nuova CEl 11-27

CORSO BASE (14 ORE)
2 corso scelto Data lezione Ora inizio Ora fine Prezzo IVA esclusa
10 GIUGNO 2026 08:30 17:30
1 3187 € 250,00
17 GIUGNO 2026 08:30 15:30

AGGIORNAMENTO QUINQUENNALE (4 ORE)

2 corso scelto

Data lezione Ora inizio Ora fine

Prezzo IVA esclusa

[] 3188

17 GIUGNO 2026 08:30 12:30

€ 150,00
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FORMAZIONE LAVORI IN QUOTA E

ADDESTRAMENTO D.P.l. ANTICADUTA — 3/ categoria

Art. 37, art 77 d.lgs. 81/2008

CORSO BASE (8 ORE)

Codice corso Data lezione Ora inizio Ora fine Prezzo VA e'sclusa
a partecipante

13189 26 GIUGNO 2026 08:30 17:30 € 200,00
O 3190 28 AGOSTO 2026 08:30 17:30 € 200,00

AGGIORNAMENTO (4 ORE)

Codice corso Data lezione Ora inizio Ora fine Prezzo VA e'sclusa
a partecipante

03191 26 GIUGNO 2026 13:30 17:30 € 150,00
0 3192 28 AGOSTO 2026 13:30 17:30 € 150,00
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DATORE DI LAVORO RSPP — RISCHIO BASSO (16 ORE)

Art. 34 d.lgs. 81/2008 — Accordo 59/CSR del 17 aprile 2025

Z  Codice corso Data lezione Ora inizio Ora fine Prezzo IVA esclusa

In questo periodo non ci sono corsi in programma.
Per informazioni tel. 045 6260401

Corsi previsti dall’Accordo 59/CSR del 17 aprile 2025, erogabili da “soggetti
formatori” come definiti al punto 1 Parte | dell’Accordo stesso.
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DIRIGENTE (16 ORE)

Art. 37 d.lgs. 81/2008 — Accordo 59/CSR del 17 aprile 2025
Corsi erogabili da “soggetti formatori” come definiti al punto 1 Parte | dell’Accordo
59/CSR del 17 aprile 2025.

/2 Codice corso Data lezione Ora inizio Ora fine Prezzo IVA esclusa

In questo periodo non ci sono corsi in programma.
Per informazioni tel. 045 6260401

Su richiesta del datore di lavoro assistiamo le aziende nell’organizzazione di corsi
interni, ai sensi dell’Accordo 59/CSR del 17 aprile 2025 parte 11.2, erogati da
“docenti formatori”.
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PREPOSTO (8 ORE)

Art. 37 d.lgs. 81/2008 — Accordo 59/CSR del 17 aprile 2025
Corsi erogabili da “soggetti formatori” come definiti al punto 1 Parte | dell’Accordo
59/CSR del 17 aprile 2025.

/  Codice corso Data lezione Ora inizio Ora fine Prezzo IVA esclusa

In questo periodo non ci sono corsi in programma.
Per informazioni tel. 045 6260401

Su richiesta del datore di lavoro assistiamo le aziende nell’organizzazione di corsi
interni, ai sensi dell’Accordo 59/CSR del 17 aprile 2025 parte I1.2, erogati da
“docenti formatori”.
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ATTREZZATURE PARTICOLARI DI LAVORO

Art. 73 d.lgs. 81/2008 —Accordo 59/CSR del 17 aprile 2025

e Carrelli elevatori semoventi (muletti, carrelli industriali, sollevatori telescopici).

e Piattaforme di lavoro mobili elevabili (PLE) con e senza stabilizzatori.

e Gru atorre (a rotazione in basso e in alto).

e Gru mobili.

e Gru per autocarro.

e Macchine movimento terra (escavatori, pale caricatrici frontali, terne, autoribaltabili a
cingoli).

e Pompe per calcestruzzo.

e Trattori agricoli o forestali.

e Caricatori per la movimentazione dei materiali.

e Raccolta frutta.

e Carriponte / Gru a cavalletto.

/  Codice corso Data lezione Ora inizio Ora fine Prezzo IVA esclusa

In questo periodo non ci sono corsi in programma.
Per informazioni tel. 045 6260401

Corsi previsti dall’Accordo 59/CSR del 17 aprile 2025, erogabili da “soggetti
formatori” come definiti al punto 1 Parte | dell’Accordo stesso.
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MODULO RICHIESTA DI ISCRIZIONE AL CORSO
AZIENDA RICHIEDENTE

Ragione sociale

Sede legale
Partita IVA Codice fiscale
Codice ATECO n. telefono

Mail per ricevimento attestati

CODICE UNIVOCO PEC
PARTECIPANTE

Cognome Nome
luogo di nascita data di nascita
codice fiscale Mansione

Scrivere il numero di codice del corso scelto, che é riportato sul calendario e la data di inizio corso

CODICE CORSO SCELTO N .......oooeeeeeeecsrreescessesesssssssssssssssssessenees data prima lezione

Z indicare il corso scelto Prezzi IVA esclusa
1 FORMAZIONE HACCP base/aggiornamento  ADDETTI ALLA MANIPOLAZIONE DI ALIMENTI (3 ore) € 50
] ANTINCENDIO base CITIPO 1 - FOR (4 ore) €110 - I TIPO 2 - FOR (8 ore) € 180

0 ANTINCENDIO aggiornamento
OTIPO1-AGG (2 0re) €80-0TIPO 2 - AGG (5 ore) €120 -0 TIPO 3 - AGG (8 ore) € 180
J PRIMO SOCCORSO base O GRUPPO B-C (12 ore) € 160
J PRIMO SOCCORSO aggiornamento O GRUPPO B-C (4 ore) € 80
0 RAPPRESENTANTE LAVORATORI R.L.S.
[0 BASE (32 ore) € 320 - D AGGIORNAMENTO (4 ore) € 90 - 0 AGGIORNAMENTO (8 ore) € 150
] LAVORI ELETTRICI PES PAV [0 BASE (14 ore) € 250 - 1 AGGIORNAMENTO (4 ore) € 150
0 LAVORI IN QUOTA E ADDESTRAMENTO D.P.l. [IBASE (8 ore) € 200 - 1 AGGIORNAMENTO (4 ore) € 150

Per accettazione delle condizioni di partecipazione e dell'informativa privacy art.13 Reg. 2016/679/UE riportate alla pagina successiva.
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Condizioni di partecipazione

Sede di svolgimento dei corsi

| corsi si terranno presso la nostra sede di Bardolino (VR) in Strada Campazzi di Mezzo 1/1.

In caso di mancato raggiungimento del numero minimo di partecipanti per poter tenere il corso, verra proposto al cliente lo spostamento della sede di svolgimento del
corso da Bardolino a Dossobuono (Villafranca di Verona) — via Staffali 39 - nelle medesime date ed orari, oppure altre date di svolgimento del corso successivo che si terra
presso la sede di Bardolino

Pagamento

Il pagamento sara effettuato dopo la partecipazione al corso, al ricevimento del nostro rendiconto sul quale verranno indicate le modalita di effettuazione del pagamento
stesso.

Come iscriversi

Compilare la domanda di iscrizione con i dati dell’azienda e del lavoratore, indicando il corso scelto.

Far pervenire la domanda compilata direttamente o a info@626bardolino.com

Saranno accettate le sole richieste pervenute tramite scheda compilata.

Ammissione

L’accettazione dell’iscrizione verra comunicata al n. telefono/mail indicato dal richiedente sulla richiesta di iscrizione.

In caso di mancato raggiungimento del numero minimo di partecipanti e facolta di Studio 626 annullare il corso.

Presentarsi al corso solo se si e ricevuta la nostra conferma di ammissione via mail o telefono e muniti di documento di identita e di copia della richiesta di iscrizione
presentata.

Attestato

Viene rilasciato, ad avvenuto pagamento, solo in caso di partecipazione a tutte le ore didattiche previste.

L'attestato viene inviato via mail all'indirizzo indicato nella scheda iscrizione.

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DE| DATI PERSONALI RESA Al SENSI DELL’'ART. 13 REG. 2016/679/UE

Gentile cliente,

La presente per informarLa che presso la nostra azienda e effettuato il trattamento dei Suoi dati personali. Il trattamento viene effettuato nel rispetto dei criteri previsti dal
R.E. 2016/679/UE in materia di protezione dei dati personali e di ogni altro testo legislativo nazionale, provvedimento o autorizzazione dell’Autorita competente allo stesso
collegato. Secondo la normativa indicata, il trattamento deve essere improntato ai principi di correttezza, liceita e trasparenza e di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi
diritti.

1) Il titolare del trattamento e STUDIO 626 s.a.s. di Rizzi Giuliano e Rama Nello, in persona del proprio legale rappresentante pro tempore, con sede legale in str. Campazzi
di mezzo 1/1 Bardolino VR 37011 - tel.: 045/6260501, e-mail: info@626bardolino.com.

2) | dati raccolti obbligatoriamente per I'espletamento del contratto, saranno utilizzati senza necessita del Suo consenso espresso (secondo art. 6.1 lett. b), G.D.P.R.) per le
seguenti finalita: a) Adempimento degli obblighi precontrattuali, contrattuali, fiscali o contabili derivanti dal rapporto con Lei in essere, e adempiere agli obblighi previsti
dalla legge, regolamento, normativa comunitaria o Autorita e per la gestione dei rapporti commerciali nella misura necessaria per espletare al meglio il servizio richiesto; b)
Per realizzare corsi formativi, il titolare del trattamento potra richiederle dati di natura particolare legati ad esempio allo stato di salute (es. disabilita), condizioni di
svantaggio (stato di disoccupazione) oppure conoscere o ricavare indirettamente dati quali la tipologia di mansione se soggetto occupato oltre al relativo titolo di studio.
Potrebbe anche venire a conoscenza, in via del tutto indiretta poiché non sono necessari per il fine dell’erogazione del servizio, di altri dati particolari quali I'appartenenza
sindacale religiosa e/o politica e/o abitudini e stili di vita. In tutti questi casi il titolare del trattamento non necessita del suo consenso in quanto funzionale all’espletamento
del servizio oggetto del contratto Art.9 c.2. Il consenso sara facoltativo e necessariamente richiesto ed espresso per le finalita (base giuridica del trattamento rinvenibile
nell’art. 6.1 lett. f) G.D.P.R., legittimo interesse del titolare del trattamento): c) invio di materiale informativo e promozionale relativo alla nostra area di competenza,
oppure utilizzo di comunicazioni meramente effettuate per la fidelizzazione dei clienti effettuato mediante strumenti automatizzati (posta elettronica, fax) e anche
mediante modalita tradizionali di contatto, come la posta cartacea e/o le chiamate tramite operatore.

3) Modalita: i dati personali sono trattati dal titolare e da responsabili debitamente nominati per il corretto adempimento delle finalita indicate nel punto 2) mediante
strumenti elettronici e archivi cartacei, nonché con l'impiego di misure di sicurezza atte a garantire la riservatezza dei dati personali e ad evitare indebiti accessi a soggetti
non autorizzati. Il titolare del trattamento non ricorre a processi automatizzati, compresa la profilazione, per il raggiungimento delle finalita previste nella presente
informativa.

4) Comunicazione: i dati personali potranno essere comunicati a soggetti esterni debitamente nominati che svolgono attivita per conto del titolare del trattamento quali a
titolo esemplificativo: enti per il rilascio degli attestati, fondi interprofessionali, docenti e professionisti esterni correlati. Non & prevista la comunicazione a paesi terzi extra
U.E e la diffusione (es. social network, siti internet ecc.).

5) Il Titolare trattera i dati personali per il tempo necessario per adempiere alle finalita di cui sopra e comungque per non oltre 10 anni dalla cessazione del rapporto per le
Finalita indicate al punto 2 a) b) e 2 anni per le finalita di cui al punto 2 c) salvo rinnovo tacito del rapporto in essere.

6) L'interessato ha diritto di chiedere al titolare del trattamento |'accesso ai Suoi dati personali ovvero la rettifica ovvero la cancellazione degli stessi o la limitazione del
trattamento che la riguardano, ovvero ha diritto di opporsi al loro trattamento, oltre al diritto di richiedere la portabilita dei dati stessi.

La richiesta pu0 essere fatta a mezzo email o mezzo fax o raccomandata con oggetto: “richiesta da parte dell’'interessato” specificando nella richiesta il diritto che
I'interessato vuole esercitare (cancellazione, rettifica, portabilita, oblio), unitamente ad un valido indirizzo di posta elettronica/pec al quale recapitare il riscontro.

Il titolare del trattamento o, chiunque dallo stesso incaricato, procedera a soddisfare la richiesta entro 30 giorni dalla data di ricevimento. Qualora la risposta fosse
complessa, il tempo potrebbe allungarsi ad ulteriori 30 giorni, previa tempestiva comunicazione allo stesso interessato.

Qualora ritenga opportuno far valere i suoi diritti, ha facolta di proporre reclamo all’autorita di controllo competente, corrispondente al Garante privacy nazionale, con
sede in Palazzo Montecitorio 121, Roma;

PRESA VISIONE E CONSENSO
Il sottoscritto letta I'informativa resa ai sensi del Reg. 2016/679/UE, dichiara di aver compreso le finalita e le modalita del trattamento ivi descritte.
Presta il suo consenso al trattamento e alla comunicazione dei dati personali per i fini di natura facoltativa di cui al punto 2 c) indicato nella suddetta informativa?

[ Dareilconsenso [] Nesareil consenso

Luogo e data Firma




